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Supporting Integrated and Comprehensive Approaches to Climate Change Adaptation in Africa: leadership, demonstration and capacity-building
 in São Tomé and Príncipe



	
TERMO DE REFERENCIA Nº 06 /2012

Recrutamento de técnicos nacionais no domínio de comunicação social no quadro do Programa de Adaptação em Africa AAP/STP.






Contexto
As Mudanças Climáticas são nos nossos dias o maior desafio ao qual a maioria da humanidade faz face. Vários relatórios científicos sobre o clima, diz que a acção do homem estará na origem dessas Mudanças Climáticas caracterizadas pelos diversos fenómenos, tais como: a seca, as inundações, o aumento da temperatura e do nível do mar, a diminuição das chuvas e a destruição de recursos naturais.
O pequeno estado insular como STP, é muito mais vulnerável devido ao seu tamanho, limitações dos seus recursos e fragilidade do ecossistema.
Alguns estudos realizados ao nível dos impactos das Mudanças Climáticas, assim como as previsões do aumento da temperatura demonstram que o nível de vida das populações poderá ser insustentáveis economicamente.
Pois, já se observa hoje, por exemplo, épocas de gravana mais prolongadas e de chuva mais curtas, aumento da temperatura que afecta a produção agrícola, principal receita nacional, o deslizamento de algumas terras, inundações e erosões nas zonas costeiras, assim como o aumento do nível do mar, causando perturbações no ecossistema marinho, considerando, o pescado a maior fonte de proteína animal do País.

Esses efeitos nefastos afectam sobretudo a vida das populações mais vulneráveis, que já são mais pobres e se encontram na maioria dos países memos desenvolvidos.
Perante uma tal situação, a Comunidade Internacional se mobilizou através de diversas convenções para a mobilização de fundos para minimizar e atenuar os efeitos nefastos das MC nos sectores socioeconómicos dos Estados onde a economia é mais frágil.
Esses fenómenos são sinais de uma certa vulnerabilidade frágil onde STP esta inserido. No entanto, é indispensável pensar não somente nas políticas de adaptação às MC mais também, em estratégias e atenuancia desses efeitos nefastos sobre o desenvolvimento económico do país.
Nessa óptica, a RDSTP beneficiou em 2009 de um financiamento do Governo Japonês através do Projecto AAP (Projecto Africano de Adaptação). Esse programa reagrupa 20 países pilotos em África e destina-se a implementar mecanismos de adaptação a longo prazo, reforço de capacidades institucionais e proporcionar uma economia verte e forte. 
O programa deverá contribuir para consciencializar sobre as consequências de utilização de energias foceis e da má governação de recursos naturais favorecendo orientações para economias verdes que possam desenvolver fontes alternativas de energias limpas.
Esta politica de integração de adaptação ao longo prazo às Mudanças Climáticas, passa por uma verdadeira estratégia de comunicação social destinada a sensibilização das Autoridades Nacionais tais como as populações, comunidades rurais sobre questões relativas às MC, o ambiente e a gestão de risco e de catástrofe assim como a divulgação dos resultados ao nível Regional e Internacional sobre o projecto.
É nesse contexto, que o Projecto AAP em S.Tomé e Príncipe prevê recrutamento de técnicos nacionais no domínio de comunicação e cobertura de eventos (cameram/photograph, concept e graphisme), para divulgação das boas práticas e políticas de adaptação ao nível nacional.
OBJECTIVO GERAL
Objectivo geral da equipa de comunicação é de acompanhar a equipa do projecto AAP na difusão das actividades realizadas, os resultados atingidos e boas práticas e políticas de adaptação ao nível nacional.
OBJECTIVOS ESPECIFICOS
Os objectivos específicos são os seguintes:
· Definir a estratégia de comunicação para próximos períodos; 
· Compilar, traduzir e divulgar os resultados das acções do Projecto AAP ao nível nacional, regional e internacional através dos instrumentos visuais;
· Apoiar na organização de eventos (ateliers, seminários, etc…). 
DESCRIÇÃO DAS TAREFAS 
1. Redigir a estratégia de comunicação para os próximos meses da vigência do projecto ;
2. Recensear e reagrupar os estudos feitos pelos consultores desde o início do projecto ;
3. Conceber o logótipo do formato único para as documentações para publicações ;
4. Traduzir todos os documentos do projecto em formato único em francês ou em inglês;
5. Traduzir experiencia do terreno e lições apreendidas em documentos mediáticos ;
6. Divulgar as lições apreendidas à nível nacional e regional ;
7. Iniciar propostas de boas práticas em políticas nacionais sobre adaptação;
8. Assegurar contactos com outros órgãos de comunicação (jornal publico e privado, Radio, TVS, ect…); 
9. Acompanhar a equipa do projecto no terreno e fazer relatórios;
10. Participar e organizar todas as actividades do projecto (ateliers, seminários, etc..) e assegurar a cobertura mediática ;
11. Operacionalizar o SITE WEB da DGA;
12. Conceber filmes baseados dos resultados do projecto desde o início;
13. Conceber uma abordagem de comunicação específica para o projecto AAP ;
14. Produzir álbuns com bases em fotos dos eventos relacionados com o projecto;
15. Conceber documentos (revistas, desdobráveis, etc…) para sensibilização as comunidades do Distritos de Lobata através dos resultados do projecto;
16. Facilitar contactos com as comunidades através dos líderes comunitários e poder local.

RESULTADOS ESPERADOS
1. Redigida e operacional a estratégia de comunicação do projecto AAP/STP;
2. Produzido o logótipo do projecto AAP/STP;
3. Compilados e traduzidos em francês ou em inglês os documentos das actividades do projecto; 
4. Publicados e divulgados em formato único os documentos essenciais do projecto ;
5. Divulgados os documentos dos grandes eventos realizados do projecto ;
6. Documentadas e divulgadas as boas praticas ;
7. Disponíveis os relatórios das actividades do terreno ou pilotos;
8. Feitas as coberturas das actividades do projecto ;
9. Disponibilizados filmes sobre as actividades realizadas pelo projecto ;
10. Elaborados temas de sensibilização baseadas das actividades pilotos ;
11. Boa cobertura mediática do projecto ao nível nacional e regional ;
12. Implementados mecanismos de colaboração multissectorial com outros órgãos de comunicação (TVS, Radio, Presse écrite et internet);
13. Facilitados os contactos com as comunidades através dos líderes comunitários e poder local.
14. Redigidos e disponíveis relatórios mensais das atividades da equipa. 
COMPOSIÇAO DA EQUIPA DE COMUNICAÇAO
A equipa de comunicação será composta de técnicos que falam português, francês e inglês e com perfil nos domínios como se segue :
· jornalismo
· cobertura de eventos (cameram/photograph)
· educação  ambiental
· comunicação e sensibilização (concept et graphisme).

DURAO DO TRABALHO
A equipa composta trabalhará sobre a supervisão do gabinete técnico do projecto até o término do mesmo.


















	
  REPÚBLICA DEMOCRÁTICA
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 DE S. TOMÉ E PRÍNCIPE


	MINISTÉRIO DAS OBRAS PÚBLICAS E RECURSOS NATURAIS 
       
Direcção Geral do Ambiente 
            (Unidade - Disciplina- Trabalho)                                             
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- PROGRAMA DE ADAPTAÇAO EM AFRICA – AAP/STP
Apoiar às Abordagens Integradas e Abrangentes para Adaptação às Mudanças em África: Liderança, Demonstração e Reforço de Capacidades em São Tomé e Príncipe


           Exmo. Senhor Director do
                         Jornal TELA-NON
São Tomé 

Ref. Nº           /AAP/STP/2012

Assunto: Aviso para Concurso Público

Junto temos a honra de remeter à Vossa Excelência, para que seja publicado, o aviso público referente à contratação do consultor nacional, no quadro do Projecto de Adaptação às Mudanças Climáticas, ´´ no domínio de comunicação e cobertura de eventos (cameram/photograph, concept e graphisme)´´.
Data limite e hora de entrega das propostas: As candidaturas deveram ser submetidas até ao dia 20 de Abril de 2012 às 16h30, em envelope devidamente fechado na sede do Projecto sita na Manga após o edifício da Sonangol ou na Direcção Geral do Ambiente.
Para mais informações, rogamos a V. Exª que contactos sejam estabelecidos com a sede do Projecto AAP através do telefone nº 2222157 e recuperação do Termo de Referencia.
Os nossos melhores cumprimentos.
Direcção Geral do Ambiente do MOPRN, em São Tomé, ao 10 de Abril de 2012. 
O DIRECTOR

ARLINDO CARVALHO
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 DE S. TOMÉ E PRÍNCIPE


	MINISTÉRIO DAS OBRAS PÚBLICAS E RECURSOS NATURAIS 
       
Direcção Geral do Ambiente 
            (Unidade - Disciplina- Trabalho)                                             
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- PROGRAMA DE ADAPTAÇAO EM AFRICA – AAP/STP
Apoiar às Abordagens Integradas e Abrangentes para Adaptação às Mudanças em África: Liderança, Demonstração e Reforço de Capacidades em São Tomé e Príncipe


           Exmo. Senhor Director da
                         Radio Nacional
São Tomé 

Ref. Nº           /AAP/STP/2012

Assunto: Aviso para Concurso Público

Junto temos a honra de remeter à Vossa Excelência, para que seja publicado, o aviso público referente à contratação do consultor nacional, no quadro do Projecto de Adaptação às Mudanças Climáticas, ´´ no domínio de comunicação e cobertura de eventos (cameram/photograph, concept e graphisme)´´.
Data limite e hora de entrega das propostas: As candidaturas deveram ser submetidas até ao dia 20 de Abril de 2012 às 16h30, em envelope devidamente fechado na sede do Projecto sita na Manga após o edifício da Sonangol ou na Direcção Geral do Ambiente.
Para mais informações, rogamos a V. Exª que contactos sejam estabelecidos com a sede do Projecto AAP através do telefone nº 2222157 e recuperação do Termo de Referencia.
Os nossos melhores cumprimentos.
Direcção Geral do Ambiente do MOPRN, em São Tomé, ao 10 de Abril de 2012. 
O DIRECTOR

ARLINDO CARVALHO
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