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CP 342 Sdo Tomé

Excelentissimo Senhor
Primeiro-Ministro da Republica

Democratica de Sdo Tomé e Principe

M. I. Dr. Gabriel Costa

S. Tomé, 11 de Agosto de 2014

Ref.2 N/ patrocinado: Abel da Costa Piedade Viana

Assunto: Pagamento de honorérios

Enquanto advogados do Senhor Abel da Costa Piedade Viana, doravante apenas Sr.

Abel Viana, servimo-nos da presente expor e requerer o seguinte:

O nosso patrocinado foi contratado aos 28 de Julho de 1979, para prestar servicos
como Chefe de Secretaria da Missdo de Erradicacdo do Paludismo.

Aos 13 de Outubro de 1995, foi promovido, por despacho publicado no Didrio da
Republica n.2 15/1995, a Técnico Administrativo do Centro Nacional de Endemia do
Ministério da Satde.

Esta categoria, na altura, correspondia a letra “G” do Estatuto do Funcionalismo, que
antecedeu a publicagdo da Lei n.2 5/97 dos Estatutos da Fung3o Ptblica.

Ora, acontece que, com a publicagdo da Lei referida supra, a categoria “G” na qual o
Sr. Abel Viana encontrava-se enquadrado passou a corresponder ao nivel 19 no actual

Estatuto da Fungdo Publica.
Por Deliberagdo do Conselho de Ministros, datado de 24 de Abril de 2014, com a Ref.
N.2 088/SGG/SG/2014, foi decidido que o nosso patrocinado deveria receber as

remuneragoes em falta, nomeadamente:

i.  Novembro e Dezembro de 2010 mais g 132 més referente ao mesmo ano;
ii. A diferenca salarial de Janeiro 2 Dezembro de 2011;

iii. A diferenca salarial de Janeiro & Dezembro de 2012; —
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iv.  Adiferenca salarial de Janeiro 3 Dezembro de 2013;

v.  Adiferenca salarial de Janeiro até a presente data de 2014.

Tendo cumprido todos os requisitos procedimentais, o nosso patrocinado remeteu, no
dia 14 de Julho do corrente ano, um oficio ao Director do Orgamento do Ministério das
Financas, doravante apenas Director do Orgamento, a comunicar tal decisdo,

documento que ora se junta sob o anexo n2 1.

Para surpresa do nosso patrocinado, o Director do Orgamento respondeu ao oficio que
Ihe fora remetido, recusando-se a cumprir o despacho do Conselho de Ministros,

documento que ora se junta sob o0 anexo n.2 2.

Indubitavelmente, ao tomar esta decisdo, o Director do Orcamento negou autoridade
ao Conselho de Ministros, mais concretamente ao Primeiro-Ministro Dr. Gabriel Costa,

enquanto Chefe do Governo, desrespeitando a hierarquia existente no seio da

administragdo publica.

Com efeito, a flagrante desobediéncia por parte do Director do Orcamento em tudo o
que mencionou na sua resposta ao oficio N.2 088/SGG/SG/2014, é mais evidente
quando diz o seguinte: “ a referéncia “letra G” que € citada no oficio N.2
088/5GG/SG/2014, ndo é encontrada em nenhum documento oficial que nos possa
esclarecer sobre a sua equiparacio com as categorias actualmente vigentes. Alids, a
referéncia citada aparece sim, com outros contornos, numa copia do Diploma de

Provimento rasurada — “Grupo G”.

Face a postura do Director do Orgamento, julgamos ser legitimo perguntar se o mesmo
estard acima do Conselho de Ministros e se o despacho do referido Conselho,
presidida pelo Primeiro-Ministro Dr. Gabriel Costa, ndo foi suficientemente

esclarecedor para que o Director do Orcamento pudesse entender e agir em

conformidade.

Num Estado de Direito Democratico é inadmissivel que os funciondrios publicos
desrespeitem as ordens dos seus superiores hierarquicos, tomando as suas decisées de
forma unilateral e despropositada, sob pena de podermos vir a ter um Estado sem

regras e sem autoridade, desprovido de poderes que a Lei Ihe confere.
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E a propria Lei que salvaguarda estas situagdes, pois no Artigo 8.2, n% 1, 2, 4 e 5 do
Estatuto da Fungdo Publica podemos ler o seguinte:” E dever geral dos funciondrios e
agentes actuar no sentido de criar no publico confian¢a na ac¢do da Administracdo
Piblica, em especial no que & imparcialidade diz respeito [...] consideram-se ainda
deveres gerais [...] b) o dever de zelo; c) o dever de obediéncia; [...] o dever de zelo,
consiste em conhecer e cumprir as normas legais, regulamentares e as instrugées dos
seus superiores hierdrquicos [...]; o dever de obediéncia, consiste em aceitar e
cumprir as ordens legais dos seus legitimos superiores hierdrquicos, dadas em

objecto de servico e com a forma legal”.

Tratando-se de uma deliberagdo do Conselho de Ministros, autorizando a
regularizacdo dos pagamentos ao Sr. Abel Viana, ndo se percebe o motivo pelo qual o
Director do Orgamento, ao invés de proceder conforme a decisdo dos seus superiores
hierérquicos, decidiu desobedecer a decisdo do Conselho de Ministros, querendo se

sobrepor a prépria lei.

Enquanto funciondrio do Estado, o actual Director do Orcamento deveria ser
conhecedor da hierarquia existente no seio da administrag3o publica e saber que uma

deliberagdo do Conselho de Ministros tem forga vinculativa relativamente as decisdes

que deva tomar.

Ademais, ao desobedecer a deliberagio do Conselho de Ministros, o Director do
Orgamento comete um crime contra a Autoridade Publica, o crime de desobediéncia,

previsto no Artigo 421.2 do Cédigo Penal Santomense.

Com efeito regula o supracitado Artigo no seu n.2 1 o seguinte: “ Quem faltar &
obediéncia devida a ordem ou a mandado legitimos, regularmente comunicados e
emanados de autoridade ou funciondrio competente, é punido com prisdo até 1 ano

ou multa até 100 dias”.

Assim, considerando que o nosso patrocinado ndo pode sair lesado nos seus direitos
por mé-fé e/ou desacato por parte da entidade competente que simplesmente recusa-

se em cumprir com as suas obrigagGes, vimos apelar aos bons oficios de Vossa

Exceléncia e solicitar que:
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a) Actue junto das autoridades competentes no sentido de que sejam tomadas
todas as providéncias necessarias para que esta situacdo seja resolvida com a
maior brevidade possivel;

b) Que o Director do Orcaniento do Ministério das Finangas seja chamado 2
razdo para que cumpra com as suas fungdes e para que cumpra os
procedimentos administrativos a que estd adstrito, de modo a que esta

situacdo seja resolvida de forma célere.

Certos de que a presente sera alvo do tratamento mais favordvel, queira aceitar os

nossos melhores e mais respeitosos cumprimentos.

Anexa: Documentos
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