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1. Contexto

O Programa das Nagbes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) na Republica Democrdtica de
Sédo Tomé e Principe, no Gmbito da implementagdo de uma das suas a¢bes programaticas, que
visa o fortalecimento de capacidade das Instituicbes Nacionais, estd a apoiar a Assembleia
Nacional com o recrutamento de 5 consultores para a realizagGo de estudos, revisGo de
iniciativas legislativas e a prestagdo de assessoria técnica as Comissbes Especializadas
Permanentes da Assembleia Nacional, afim de permitir a operacionalizagdo do Gabinete de
Estudos e de Revis@o das Iniciativas Legislativas. .

Com base no disposto no artigo 38G.2 da Lei n.2 03/2019- Terceira alterag@o a Lei n°4/2007, de
9 de marco- Lei Orgdnica da Assembleia Nacional (alterada pela Lei n® 6/2010, de 22 de julho e
Lei n 5/2013, de 24 de julho, é criado o Gabinete de Estudos e de Revisdo das Iniciativas
Legislativas, como parte da nova dindmica e do novo paradigma estabelecidos pela nova
Legislatura.

Compete ao Gabinete de Estudos e de Revisdo das Iniciativas Legislativas, emitir pareceres
técnicos relativos as iniciativas legislativas, como medida de apoio as Comissées Especializadas
Permanentes; proceder a revisdo dos diplomas sujeitos a aprovag@o, bem como os aprovados
pela Assembleia Nacional, em articulagdo com a Comiss@o Especializada Permanente incumbida
de proceder a redacdo final dos mesmos; exercer as demais atividades que lhe forem incumbidas
pelo Presidente da Assembleia Nacional.




2. Objetivos

O objetivo geral desta consultoria é a realizacdo de estudos, a revisdo de iniciativas legislativas
e a prestacdo de assessoria a Segunda Comissdo Especializada Permanente da Assembleia
Nacional, competente pelos Assuntos Econdmicos, Financeiros, Transparéncia e Administragdo
Publica e as demais Comisses Especializadas Permanentes da Assembleia Nacional

3. Metodologia

Sob a supervisdo geral do Assistente da Representante Residente para o Programa do PNUD e
a supervisdo técnica do Presidente da Assembleia Nacional, o consultor serd responsavel por:

1. Estudar, propor e dar pareceres técnicos sobre projetos e propostas de leis, bem como
demais atividades de supervisio e regulagdes que lhes forem submetidas

2. Proceder a corregéo e redacdo final de todas as iniciativas legislativas

3. Executar as demais atividades que the forem incumbidas pelo Presidente da Assembleia
Nacional e pelos Grupos Parlamentares no ambito da presente consultoria.

4, Resultados Esperados

Todos 0s membros da Segunda Comissdo Especializada Permanente da Assembleia Nacional,
competante pelos Assuntos Economicos, Financeiros, Transparencia e Administragdo Publica e
o5 demais membros das Comissties Especializadas Permanentes, sdo assessorados em materia
depareceres tdonens sobrs projetos e propostas de leis, bem como demais atividades de
supenvisdo e regulagdes,
No ambito desta assessoria também se aespera don cansultar o seguinte:
al I'missao de pareceres técnicos relativos s iniciativas legislativas, como medida de apoio
as Comissdes Espectalizadas Permanentes;
h] Revisao dos diplomas sujeitos a aprovagao, bem como os aprovados pela Assembleia
Macional, em articulacdo com a Comission Especializada Permanante incumnbida de
proceder a redacdo final dos mesmos;

5. Duragdo

A referida consultoria terd a duracdo de 5 meses.

6. QualificacBes e aptiddes profissionais

Para executar a tarefa proposta, estd prevista a contratagdo de um perito, com sélidos
conhecimentos em matéria de Economia e Finangas Publicas.

a. Competéncias exigidas

Principais competéncias:
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o« Ter dominio das legislagdes nacionais e comunitdrias aplicdveis em 530 Tome e
Principe

e Larga experiéncia na revisdo de textos concebidos e em circutagdo, a nivel interno e
externo, no orgdo parlamentar, contribuindo assim para a boa qualidade de que o3
mesmos se devem revestir

« Ter elevada experiéncia técnico-juridica na elaboracdo de pareceres, contractos,
regulamentos e projetos de Lel;

o Reconhecido dominio da lingua portuguesa, falada e escrita.

b. QualificagBes exigidas
Educacgdo/ Experiéncia:
O consultor deve possuir:

e licenciatura em Economia e especializa¢do em Finangas Publicas
e Pelo menos cinco {5) anos de experiéncia geral comprovada na area de Economia
e Financas Publicas; :

O consultor devera deter:

e Experiéncia na revisdo de textos concebidos e em circulagdo, a nivel internc e
externo, no drgdo parlamentar.

» FExperiéncia na elaboracdo e apresentagdo de pareceres econdmicos;

o Experiéncia em realizagdo de Assessoria

ldiomas:

e Muito boa capacidade de elaboragdo e apresentagdo de pareceres econdmicos em
portugués; _

e Dominio da lingua inglesa ou francesa {leitura, escrita e fala} serd considerado uma
mais valia.

Outros Requisitos

a. Ser dindmico e ter boa relacdo interpessoal;
b. Ter o espirito de trabalho em Equipa;
¢. Ter nogdes e/ou conhecimento das leis vigentes sobre a Assembleia Nacional;

6. Apresentagdo das Candidaturas

l. As candidaturas deverfo ser formalizadas mediante uma carta de apresentagao
dirigida ao Assistente da Representante Residente do PNUD para o Programa,
explicando como o proponente atende as qualificagBes e experiéncia exigidas, até
o dia 26 de julho de 2019 as 13h00, devendo constar os seguintes elementos:
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a. CV devidamente atualizado, incluindo copia dos certificados de habilitagdes
literarias e das qualificagbes profissionais legalmente exigidas.

b. Mengao expressa, se for funcionario publico, da categoria, servico a que
pertence, natureza do vinculo, e antiguidade na atual carreira, na categoria
e na fungdo publica;

c. Linguas estrangeiras de que tem conhecimento
Copia do bilhete de identidade;
Certificado médico comprovativo de possuir robustez necessdria para o
exercicio do cargo na Funcao Publica;

Encorajam-se candidaturas de sexo feminino.

7. Critério de Avaliacao

As candidaturas serdo avaliadas segundo as qualificagbes académicas e competéncias
linguisticas aceitaveis, e com base no cumprimento dos requisitos dos Termos de Referéncia,
utilizando as diretrizes detalhadas na tabela abaixo.

Critérios de Avaliagdo | Pontos Percentagem

Experiéncia
Pelo menos cinco (5) anos de experiéncia geral comprovada | 30
na area de Economia, Financas Publicas ou areas afins;
Experiéncia comprovada na revisdo de textos concebidos eem | 20
circulacdo, a nivel interno e externo, no érgdo parlamentar;
70%
Experiéncia na elaboragdo e apresentacdao de pareceres | 10
econodmicos;
Experiéncia comprovada em realizagdo de Assessoria 10
Qualidade da proposta
Qualidade e solidez na apresentagdo da candidatura 10
Qualidade da narrativa (uso correto do Portugués, fluxo | 20 30%
logico)

Total 100 100%
™

Aprovagao do TDR \)

Nome: Adérito Sar(érWte do Representante Residente para o Programa

Assinatura:

Data: A"E’)?’(”]\‘j Yl
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