| ANP-STP

AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO DE 5.TOME E PRINCIPE

Gabinete do Director Executivo

ANUNCIO DE CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE ECONOMISTA N° 04/2020

1. ENQUADRAMENTO

No dmbito das suas atribui¢les, a Agéncia Nacional do Petréleo de SZo Tomé e
Principe “ANP-STP” pretende recrutar um quadro superior para o Departamento
Econémico.

Assim sendo, tendo em conta o disposto no artigo 22° do seu Estatuto, comunica-se a
todos os interessados que estd aberto um concurso publico para contrata¢io de um
economista nos termos que se seguem:

2. DESCRICAO DE RESPONSABILIDADES, FUNCOES, PERFIL DO
ECONOMISTA

O economista da Agéncia Nacional do Petréleo de Sdo Tomé e Principe desempenhara
as suas fungdes sob orientagéio do (a) Director (a) do Departamento Econémico e terd,
entre outras, as seguintes fungdes:

a) Assistir na avaliagfio e apreciacdo econdmica de propostas de projetos petroliferos;

b) Assegurar o cumprimento das disposi¢des de cardcter econdmico, fiscal, cambial e
aduaneiro dos Contratos Petroliferos;

c) Elaborar modelos econémicos com previsdes e estimativas de receitas a arrecadar os
projetos petroliferos;

d) Preparar memorandos, pareceres, relatérios, apresenta¢des, documentos
informativos sobre anélise e aprecia¢Oes de natureza econémica;

¢) Auditar as operadoras petroliferas observando as normas e procedimentos aplicaveis
c,

f) Desempenhar quaisquer outras tarefas dentro da sua area de competéncia.

2. REQUISITOS BASICOS

O candidato (a) & funcio de Economista devera preencher os seguintes requisitos:



a) Ter nacionalidade Santomense;

b) Ter pelo menos 30 anos completos;
¢) Ser licenciado em Economia, Gestio e Finangas;

d) Estar familiarizado com técnicas de avaliagdo de projectos econdmicos,
nomeadamente fluxos de caixa, indicadores econdmicos e analises de risco;

e) Ter Bom entendimento de relatérios financeiros e Orgamentos;
f) Terd\  cominio da lingua inglesa (falada e escrita);

g) Ter bons conhecimentos de informatica na optica do utilizador, nomeadamente
Microsoft Office Word, Excel e PowerPoint;

h) Néo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das
fungSes a que se candidata;

i)  Possuir experiéncia minima comprovada de 7 anos como economista e,

j)  Capacidade de comunicagéo, trabalho em equipa e pré-actividade.

3. REQUISITOS PREFERENCIAIS

a) Ter Mestrado ou Doutoramento em Economia ou Finangas;

b) Possuir experiéncia comprovada no sector petrolifero (upstream);

c) Ter conhecimento de modelos econdmicos utilizados na industria petrolifera.
d) Ter experiéncia na realizagdo de auditorias

4. PERFIL DOS CANDIDATOS

Competéncias:

Pretende-se recrutar um (a) candidato (a) que para além das competénciais essenciais ao
cabal cumprimento das fun¢des mencionadas no ponto II, demonstre ainda evidéncias
de possuir as seguintes competéncias e ser capaz de promover os valores a seguir
indicados:

Capacidades robustas de comunica¢o verbal e escrita e de negociagio
Capacidade de iniciativa e foco na agdo

Forte orientagéo para resultados e para acrescentar valor a organizagéo
Competéncias analiticas e de resolugéo de problemas

Espirito de equipa e cooperagéo

Capacidade de planeamento e organizag&o

Responsabilidade, rigor, integridade, ética, total isencdo e com elevada
faculdade de abstracéo, ;
Dinamismo e capacidade de auto motivagio
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>  Ter competéncias no dominio da gesto por objectivos
»  Ter habilidade para analise de dados e indicadores
Capacidade de interagir com diferentes interlocutores em diferentes niveis
hierarquicos
Espirito de inovagio
Consciéncia e sensibilidade na gestio de ambientes multiculturais
Flexibilidade e capacidade para ouvir e integrar as opinides dos outros
Excelente capacidade de sintese na redagfo e compilagfo de relatdrios
Meticuloso e atento no detalhe
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5. OFERTA

A ANP-STP oferece ao/a candidata a selecionado (a)

» Salario compativel com a funcéo;
> Boas condicdes de trabalho;
» Integrac@io numa equipa dindmica e ambiciosa

6. PROCESSO DE SELECAQO

O processo de concurso € de recrutamento permanente, podendo candidatar-se
individuos que se sintam habilitados para exercer as fun¢des de Economista.

O processo de seleccdo serd conduzido por um Jiri Externo e constara das seguintes
fases (todas de cardcter eliminatério):

» Fasen® 1 - Documental (70 pontos)

Validagdo documental e Triagem Curricular — 40%
Conhecimento da lingua inglesa — 10%

Experiéncia em ambientes similares — 20%

Descri¢go dos esperados desafios e como pretende ajudar na sua
solucéio — 20%

= Controlo de Referéncias — 10%

> Fase n°2 - Teste escrito da lingua inglesa (10 pontos)
» Fasen®3 - Entrevista (20 pontos)

O concurso serd precedido pela publicacio de um anuncio publico do concurso nos
orgdos de comunicagéo social ou no website da ANP-STP, publicagio essa que marca o
inicio do processo de sele¢do. Os TDRs poderfio ser consultados no website da ANP-
STP ou recolhidos na recepgio da mesma.

Critérios de Avaliagdio: Anilise documental (70 pontos); Teste escrito da lingua
inglesa (10 pontos) e Entrevista (20 pontos).

Serdo pré-qualificados para as Fases 2 e 3, todos os candidatos que obtiverem pelo
menos 70% dos pontos da Fase n° 1 (49 pontos para a Fase 2) e pelo menos (56 pontos
= 49 pontos + 7 pontos para a Fase n° 3).

Conforme acima referido, o Concurso organiza-se por fases, em funcfio da eliminagfio
progressiva de candidatos. Em cada fase sé serfio contactados os candidatos que passem




a fase seguinte do concurso. Os candidatos eliminados em cada uma das fases nédo serdo
contactados.

1. VALIDADE DO CONCURSO

O concurso € valido para a vaga referida no Concurso, esgotando-se com o seu
preenchimento.

A ANP-STP reserva-se ao direito de nfo contratar qualquer candidato, caso as
candidaturas apresentadas néo satisfagam os objectivos preconizados pelo concurso.

2. SUBMISSAQ

As candidaturas deverfo dar entrada em envelope fechado na secretaria da ANP-STP
até ao dia 29 de Fevereiro de 2020 ou remetidos por via postal para o seguinte endereco:

Agéncia Nacional do Petroleo de Sdo Tomé e Principe
Av. das Nagdes Unidas, 225 A

C.P. 1048 — Sdo Tomé

As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos implicam a sua exclusdo final,
independentemente do procedimento criminal, nos termos da Lei Penal.

OBS:
» Este concurso sera regido pelo Regulamento Interno e demais instrumentos

juridicos aplicaveis 8 ANP-STP e pelos principios gerais da Lei n.° 02/2018 —
Revisdo a Lei 5/97 (Estatuto da Fungdo Publica).

Sdo Tomé, 13 de Fevereiro de 2020

Di rExecutivo




