Exmo. Senhor Ministro da Saide

Assunto: Impugnagio do Processo de Recrutamento dos Postos da Célula de Gestao de

Subvencdes Internacionais do Ministério da Saude

Exceléncia,

4ncia de se recrutar, em tempo util, 0 pessoal para
ula de Gestio de Subvengoes

eferida institui¢do

Temos a plena consciéncia da import
ocupar o0s postos que irdo operacionalizar a “Cél
Internacionais” do Ministério da Saude, e reconhecemos 0 papel quear
almente no que se refere ao combate € eliminagdo das trés grandes

jogara no pais princip
forco do Sistema Nacional de Saude.

doengas (Paludismo, SIDA e Tuberculose) e no Re
Entretanto nio podemos estar impavidos com todas as incongruéncias, irregularidades, €

nepotismo que temos vindo a testemunhar ao longo de todo o processo.

Assim, somos obrigados a informar a Vossa Exceléncia a respeito de todo o ocorrido, ¢

nos termos do ponto 3 do artigo 206° da lei 2/2018 recorrer a impugnagio deste concurso
com vista 0 seu saneamento das irregularidades cometidas, na tentativa de realizar um

processo sério ¢ transparente a nivel nacional.

Assim sendo, elencamos as matérias de facto e de direito que constituira base de

fundamento para esta impugnagao:
1. Nio se fez a divulgagdo em tempo Gtil dos métodos de selecgdo do sistema de

classificacdo final a utilizar e dos programas das provas de conhecimentos, 0 que

viola claramente o principio da alinea c) do artigo 195° da Lei n°2/2018, Estatuto

da Fungdo Publica.
Sendo que, no edital do concurso ndo constava oS critérios de selecgao,

perguntamo-nos como terd sido feita a selecgio dos candidatos que foram
notificados por email e por via telefénica? De mencionar que os candidatos
seleccionados foram informados que deveriam comparecer dois dias depois para
fazerem a prova escrita, pelo que néo foi divulgada em tempo util. No ponto 4 do
artigo 207° da lei 2/2018 alude “podem ter caricter eliminatério os métodos de

selecgdo referidos nas alineas a) e ¢) do n.° 2”. Ora veja que os métodos de
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SClCC(;ﬁO da a) e ¢) sdo prova de conhecimento e
) ) 3 T S 1 t entrevista [)fO|lSSi0IlaiS, ou Seja,
a avaliagd i a i 1 0go
cdo curricular ndo deve ser considerada como critério de eliminaca”o, 1 i

nio se entende o porqué desta decisio da equipa dos jurados.

TtaAren ¢ .
O critério “preferencialmente, conhecer as Regras do Fundo Global” parece ter

sido transformado em ter trabalhado na Unidade de Gestio de Projectos das

Subvengdes do Fundo Global (PNUD), desta feita o pessoal que pertenceu aqu
por exemplo a existéncia de um

ele

empregador tornou-se 0 favorito. Identificou-se

critério pouco ou nada objectivo nos requisitos de qualificagdo para o posto de
«“Conhecimento comprovado em matéria de desalfandegamento”. Estes

motorista,
go 195 da Lei n°5/97, ou seja, nao

critérios violam claramente a alinea b) do arti
houve igualdade de condigdes € oportunidades para todos os candidatos.
o houve nenhuma informagao

Até a data limite de submissdo das propostas na
ou nos Midias, a

ente, seja na vitrina do Ministério da Saide

vinculada oficialm
stente de Logistica, vaga queé constava no

respeito da elimina¢ao do posto de Assi

Edital do Concurso sendo que, as candidaturas fo
Ministério da saide. Por conseguinte, 0 CO
as depois, alguns candidatos foram

ram recepcionadas pelos

servigos administrativos do ncorrentes

e candidataram para 0 referido posto, seman

orredores ou telefonicamente
lexos com a situagdo. Como é possivel?

qu
informados pelos ¢
deixando a todos extremamente perp
e instituigbes publicas que passam por

que o posto foi eliminado,

Estamos perant cima dos procedimentos

legais para atingir os seus fins?

Comissio de Avaliacio, a equipa do jura
m simultineo), 0 Coordenador do Gabinete de
r da DAF ambos estiveram no
da lei

O Membro da do néo podem ter o duplo

papel, (ser juri € candidato e

e Parcerias de cooperagdo, € 0 Directo
didatos. De acordo com 2 e) do artigo 195°

de do juri, o que constitui

Cooperagdo
processo como juri e como can

gor, ndo se observa 2 imparcialida
tornando O Processo extremamente

ate do jiri na pessoa do

2/2018 em Vi
claramente conflitos de inter
ara agravar a situago o preside

esses,

manipulado. E p
coordenador da célula é familiar de
ssificados na fase de avaliacdo curn
prova dois dias depois de terem sido

elemento sel ecionado.

Os Concorrentes cla cular foram solicitados a

arecer no local indicado para fazer a
fonicamente, sem terem conhecimen
ecer a matriz do teste.

comp
to antecipado, de

contactados via e-mail tele
que este Critério faria parte da selecgdo e sem conh
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7. A Comissa .
- 15530 de av 5
aliagdo contactou os classificados no dia 18 de Novembro para

informa- : .
| lr.ma los -sobre o dia de realizagdo das provas, mas o Coordenador da Célula
]; ica oficialmente o resultado da avalia¢do curricular com a data de 18 de
ov?mbro, 0 que ndo corresponde a verdade, pois s6 o fizeram no final da tarde
do dia 19, na vitrina da DAF do Ministério de Saude.

A Comissio de Avaliagiio ¢ quem devia publicar o resultado geral com as devidas

assinaturas dos membros, e ndo apenas a assinatura do suposto presidente do jori,

uma vez que, nio se conhece a indigitagio de cada elemento. Alertando que, mais
uma vez, segundo a lei em vigor a equipa de juri deve ser em nimero impar.

9 O Coordenador da Célula de Gestiio de Subvengdes (CGS) integrava a equipa do
PNUD (Beneficiario Principal das Subvengdes do Fundo Global) até ha pouco
tempo, e desvinculou-se para assumir o referido contracto recentemente com O
Ministério da Satide. Mantém relagdes pessoais profundas com os ex-colegas €
tem todo o interesse em continuar as relagdes profissionais com 0s mesmos, razio
pela qual, configura-se um acto de favoritismo, consequentemente deixa de ser
um elemento neutro neste processo. Relembrando que, 0 coordenador elaborou 0s
Termos de Referéncia dos Postos junto com o Fundo Global (composto pelos seus
colegas) o que torna todo 0 processo de recrutamento completamente vicioso.

10. O mesmo sucede com 0s Coordenadores de Programas e Directores de institui¢des
que estdo claramente envolvidos afectivamente com os concorrentes, ou seja,
desenvolveram bom ou mau relacionamento com 0S mMesmos, € foram membros
da equipa de Juri.

11. Os dois Gltimos casos acima mencionados retiram completamente a neutralidade

dos membros no processo de selec¢io.

Conclusio

Esta claro que a competi¢ao ndo foi justa e que os candidatos nao gozaram das mesmas
condig¢des, ndo houve respeito nenhum pelos candidatos e sua dignidade, ndo houve
direito a recurso, ndo se obedeceu as regras definidas na Administragio Fungio Publica,
alguns critérios definidos nos requisitos de qualificagao foram imprecisos e pouco claros,
ndo houve neutralidade e imparciatidade dos membros da Comissio de Avaliagdo e abase
de selecgdo nio foi definitivamente 0 background ou o mérito mas sim 0 nepotismo, 0

clientelismo e o favoritismo, ou seja, “punda B&”, a famosa expressao utilizada na nossa
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y 48

sociedade, nestes casos. ‘
Enfim, o nivel de transparéncia ¢ seriedade empenhadas no

processo foram nulos.

Recomendagdes para o saneamento do processo

urso baseado na lei 2/2018 do

Anulagio deste concurso e reabertura de um novo conc
omissdo de avaliagdo mais

Estatuto da Fungdo Publica e consequentemente criar uma ¢

isenta e imparcial.

Sugestdes
te tanto do pessoal do

alizada totalmente independente € distan

s como do PNUD (Beneficiario Princi

ais poderdo ser pessoas idoneas d

Criar uma comissdo especi
Centro Nacional de Endemia
seleccdo das candidaturas, as qu
conhecidas na direcgdo geral daa

Coordenador da Célula apenas o pa

pal) para 2 abertura €
e ética € moralidade

dministragdio publica e das Finan¢as, sendo delegado a0

pel de observador.
mentos: Despacho n°25/2020 do Ministério da Saude;

§/2020; Aviso de Concurso Publico; Convocatoria dos

Em anexo, Os seguintes docu
Informagdo Proposta N°01/CG

Candidatos seleccionados para a fase seguinte.

S Tomé, 27 de Novembro de 2020

Os subscritores,

Comité de Coordenagdio Multissectorial do Mihi

Diregdo Geral da Administragiio Publica "H rdg
S )

Observatoério de Transparéncia de STP
Centro de Integridade Piblica STP
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