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REPUBLICA DEMOCRATICA DE S.TOME E PRINCIPE
MINISTERIO DE INFRAESTRUTURAS E RECURSOS NATURAIS
DIRECAO GERAL DO AMBIENTE
Projeto “Melhoria da conservagéo da biodiversidade e da gestdo sustentavel da terra e dos

recursos naturais em S&o Tomé e Principe”

TERMOS DE REFERENCIA
MOTORISTA/LOGISTICO
I. Informacao do Posto
Titulo da Posigdo: Motorista/ Logistico
Titulo do Projecto: “Melhoria da conservag@o da biodiversidade e da gestdo

sustentdvel da terra e dos recursos naturais em Sdo Tomé e Principe”.

Tipo do Contrato: Prestagdo de Servigo

Local do Trabalho:Direc¢doGeral do Ambiente

Duragao do Contrato: inicialmente (Renovavel baseado no desempenho)
Supervisio: DirectorGeral do Ambiente

Prazo da Candidatura: / /2021

II. Contexto do Projecto

A biodiversidade terrestre e os ecossistemas florestais de Sdo Tomé e Principe estdo sob a
pressdo de varias ameagas, especialmente a convers@o para infraestruturas e desenvolvimentos

agricolas e a degradagdo das florestas devido a uma exploragdo insustentavel.

Proteger eficazmente a biodiversidade terrestre e os ecossistemas florestais de Alto Valor de
Conservagio, em Areas Protegidas adequadamente financiadas e geridas, evitando a perda de

espécies e habitats importantes a nivel global.

O projecto “Melhoria da conservagdo da biodiversidade e da gestdo sustentdvel da terra e dos
recursos naturais em Sdo Tomé e Principe” adoptard uma abordagem abrangente da paisagem,
incluindo aspectos da conservagdo da biodiversidade por meio da gestdo de areas protegidas e
da integrag@o do sector, e enfrentando a degradag@o das terras florestais dentro e em redor das
areas protegidas. Ao longo do projecto, representantes das ilhas de Sdo Tomé e do Principe

serdo rotineiramente direccionados e envolvidos na proporgdo adequada, e os meios para
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viagens entre ilhas serdo disponibilizados onde necessério e apropriado. Este projecto serd

implementado através de dois canais principais:

(i) Primeiro, através do parceiro nacional de implementagdo DGA, que
envolverd as agéncias governamentais relevantes, conforme necessario,
principalmente a DFB e o Governo Regional do Principe / SRADS;

(i) Segundo, através do BirdLife International, da Parte Responsével, que
novamente mobilizard os parceiros das ONG's locais, conforme
necessdrio e apropriado. Isso deve reflectir o importante financiamento
de base da BirdLife / ECOFAC 6 e os papéis e capacidades reconhecidos
de cada um, além de compartilhar a responsabilidade de cumprir os

resultados esperados do projecto.

Para facilitar o desenvolvimento de capacidade em aspectos técnicos e de gestdo de projectos, o
escritério da UGP em S&o Tomé reunira a equipa do projecto liderada pela DGA com a do
Escritério da BirdLife Internacional no pais, para maximizar a coordenagdo e o intercAmbio
reciproco de capacidade, bem como o engajamento coordenado das equipas em Sdo Tomé como

também na Regido Auténoma do Principe.

III. Contexto Organizacional

Sob a orientag8o e supervisdo directa do Director Geral de Ambiente e do Coordenador
do projecto, o motorista/logistico ira fornecer servigos de condugéo fidveis e seguros,
assegurando os mais elevados padrdes de discrigdo e integridade, precisdo do trabalho,
excelente conhecimento do protocolo e das questdes de seguranga. O motorista/logistico
também demonstrard uma abordagem orientada para o cliente, elevado sentido de
responsabilidade, cortesia, tacto e capacidade de trabalhar com pessoas de diferentes

origens nacionais e culturais.

O motorista devera prestar servigos para a equipe do projecto acima citado, consultores

e especialistas.
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IV. Fung¢des / Principais Resultados Esperados

Resumo das fun¢oes-chave:

0 Prestagdo de servigos de condugdo confiaveis e seguros

]

a

O uso adequado de veiculo

Manutengdo diaria do veiculo

Actualizag@o dos documentos do veiculo

Disponibilidade de documentos/fornecimentos

Prestagdo de apoio administrativo e logistico

1,

Assegura a prestagéo de servigos de condugdo fiaveis e seguros a) conduzindo
veiculos de escritérios para o transporte de pessoal autorizado e entrega e
recolha de correio, documentos e outros artigos, € b) encontrando-se com o
pessoal oficial e visitantes no aeroporto, incluindo a tramitagdo de vistos e

formalidades alfandegérias quando necessario.

Assegura a manutengdo didria adequada do veiculo através de reparos menores,
preparativo para grandes reparagdes, troca periddica de oleo, verificagdo de

pneus, travdes, lavagem do carro, etc.

Assegura a disponibilidade de todos os documentos / suplementos necessarios,
incluindo seguro de veiculo, registos de veiculos, lista de enderegos, mapa da

cidade / pais, kitde primeiros socorros, pecas de reposigdo necessarias.

Garante que todas as acgdes imediatas previstas pelas normas e regulamentos

sdo tomadas em caso de envolvimento em acidentes.

Fornece apoio administrativo e logistico, concentrando-se na obtengdo dos
seguintes resultados:

e Recepgdo de envios, organizagdo do desalfandegamento, preparagio de
documentos para envios (recebidos/enviados), organizagdo dos envios.
Preparag@o de toda a documentagdo necesséria, implementagéo de acgdes
de acompanhamento, elaboragdo de correspondéncia relacionada com as
remessas/libertagdo aduaneira.

e Organizagdo de reservas de viagens e hotéis, preparagdo de autoriza¢des




(Unidade-Disciplina-Trabalho)
REPUBLICA DEMOCRATICA DE S.TOME E PRINCIPE
MINISTERIO DE INFRAESTRUTURAS E RECURSOS NATURAIS
DIRECAO GERAL DO AMBIENTE

de viagem.
e Apoio administrativo & organizagéo de conferéncias, workshops, retiros.

e Manutengdo de ficheiros fisicos.

V. Impacto dos resultados

Os principais resultados tém um impacto sobre a execugdo correcta, segura e oportuna
dos servigos da Direc¢do Geral do Ambiente, particularmente no Projecto “Melhoria da
conservagio da biodiversidade e da gestio sustentavel da terra e dos recursos naturais em

Sao Tomé e Principe”.

VI. Competéncias e Factores Criticos de Sucesso

EFICACIA OPERACIONAL

@ Capacidade de executar uma variedade de tarefas e fungdes repetitivas e de rotina;

@ Capacidade de analisar os dados, identificar e ajustar as discrepancias

@ Habilidade para lidar com um grande volume de trabalho, possivelmente sob
restri¢des de tempo

@ Bom conhecimento das regras e regulamentos administrativos

@ Capacidade de operar e manter uma grande variedade de madquinas comerciais
computadorizados e equipamento de escritério, a fim de proporcionar a entrega
eficiente de servigo

@ Capacidade de organizar e completar varias tarefas, estabelecendo prioridades

@ Demonstra excelente conhecimento das regras e regulamentos de trinsito, e
habilidades de em pequenas reparag¢Ges nos veiculos

@ Demonstra excelente conhecimento de protocolo

@ Demonstra excelente conhecimento das questdes de seguranga

GESTAO DOS DOCUMENTOS, CORRESPONDENCIA E RELATORIOS

@ Capacidade de produzir registos precisos e bem documentados em
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conformidade com o padrdo exigido

PLANEAMENTO, ORGANIZACAO E MULTI-TAREFA

@ Organizar e concluir com precisdo varias tarefas estabelecendo as prioridades, tendo

em consideragdo as atribuigdes especiais, interrupgdes frequentes, prazos, recursos

disponiveis e multiplas relagdes de hierarquia.

@ Planear, coordenar e organizar a carga de trabalho, enquanto permanece consciente

de mudanga de prioridades e comparando prazos

@ Demonstrar capacidade de mudar rapidamente de uma tarefa para outra para atender

multiplas necessidades de apoio

m Estabelece, constréi e mantém relagdes de trabalho eficazes com funciondrios e

parceiros para facilitar a prestagdo de apoio

A promog¢io da aprendizagem e da gestdo/partilha de conhecimentos ¢ da

responsabilidade de cada membro do pessoal.

VII. Qualificacoes de recrutamento

Educagdo: Educagdo secundaria. Carta de condugdo valida.
5 Anos de experiéncia de trabalho como motorista;
. registo de condugdo segura; conhecimento das regras e
Experiéncia:

regulamentos de transito e habilidades em pequenas

reparacdes no veiculo.

Requisitos de Idiomas:

Fluéncia em Portugués, conhecimentos de Francés /

Inglés € uma grande vantagem.

Documentos a incluir nas

propostas.

CV, incluindo 3 contactos para verificagdo de referéncias
profissionais.
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Carta de motivagdo em Portugués e Inglés explicando
porque o candidato € bem posicionado para o posto.

DGA, em S. Tomé em 01 de Setembro de 2021

Lourengo



