
WORLD   ORGANISATION MONDIALE DE LA SANTE DESCRIPTION DE POSTE : PROFESSIONEL

Terme de référence consultant gestionnaire du Programme pour la mise en œuvre du
Mémorandum d’Entendement (MdE) entre l’OMS et le Ministère de la Santé sur la

CONVENTION DE SUBVENTION STP-Z-MOH, N.º1983 « Renforcer la
décentralisation et l’intégration des activités liées au paludisme, au VIH et à la

tuberculose, y compris la mise en œuvre d’interventions clés contre le paludisme pour
parvenir à l’élimination du paludisme » financé par le FONDS MONDIAL de lutte

contre de Sida, la tuberculose et le paludisme

DESCRIPTION DE POSTE

I-Contexte

Le Ministère de la Santé (MSP), a bénéficié d’une subvention du « Fonds Mondial de Lutte contre le
SIDA, la Tuberculose et le Paludisme » dans le cadre de la subvention ´STP-Z-MOH´ « Renforcer la
décentralisation et l’intégration des activités liées au paludisme, au VIH et à la tuberculose, y compris la
mise en œuvre d’interventions clés contre le paludisme pour parvenir à l’élimination du paludisme ».

Cette subvention ´STP-Z-MOH´ a été octroyée pour la période d'allocation 2021-2023 du Fonds Mondial,
et inclut le financement des assistances techniques prévues pour le renforcement de la réponse nationale
aux Programmes VIH/SIDA, Tuberculose, et Paludisme et Renforcement du System de Santé.
Le Ministère de la Santé de Sao Tomé et Principe se propose d'utiliser une partie de cette subvention pour
l’allocation de fonds à l’Organisation Mondiale de la Santé (OMS), pour assurer l’assistance technique
selon les spécifications décrites dans le mémorandum.

Dans ce contexte, avec l’objectif de mieux soutenir le Gouvernement dans le renforcement de la
décentralisation et l’intégration des activités liées au paludisme, au VIH et à la tuberculose, y compris la
mise en œuvre d’interventions clés contre le paludisme pour parvenir à l’élimination du paludisme en
particulier pour appuyer la mise en œuvre du MdE ci-dessus mentionné le service d’un gestionnaire du
programme est essentiel.

Ces termes de référence définies les termes et les conditions de la prestation du consultant(e)
gestionnaire du programme.

II-Finalité de la consultation gestionnaire du programme

Fournir un soutien dans la coordination, planification et gestion, au sein du Bureau Pays de l'OMS, en assurent que
les règles, règlements et politiques de l'OMS seront appliqués dans la mise en œuvre du Mémorandum
d’Entendement (MdE) entre l’OMS et le Ministère de la Santé de Sao Tomé et Principe pour la mise en
œuvre de la CONVENTION DE SUBVENTION STP-Z-MOH, N.º1983 « Renforcer la décentralisation et
l’intégration des activités liées au paludisme, au VIH et à la tuberculose, y compris la mise en œuvre
d’interventions clés contre le paludisme pour parvenir à l’élimination du paludisme » financé par le
FONDS MONDIAL de lutte contre de Sida, la tuberculose et le paludisme
III-Les objectifs du programme et de l’unité immédiate, ou de l’activité de terrain

Assurer la mise en œuvre du Mémorandum d’Entendement (MdE) entre l’OMS et le Ministère de la Santé
Dans le cadre de la CONVENTION DE SUBVENTION STP-Z-MOH, N. º1983, en ce qui concerne la planification,
l'organisation, la coordination des activités du projet, en particulier se concentrer sous les produits accordées dans le
cadre du présent Project :
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a. Plan pour parvenir à l'élimination effective de la transmission mère-enfant élaboré (6)
b. Etude épidémiologique pour évaluer l'impact du niveau de contrôle des deux maladies TB/VIH réalisé

(104)
c. Revue finale du PSN et élaboration du nouveau PEN TB/VIH (110)
d. Evaluations externes des compétences des microscopistes nationaux et du microscopiste périphérique

conduites (158)
e. Manuel de surveillance des médicaments disponible (222)
f. Plan national de développement Sanitaire visant la couverture universelle de la sante par le renforcement

des soins de santé primaires élaboré (282)
g. La détection et le traitement des cas de tuberculose amélioré (295)
h. L’accélération des efforts de l'élimination du paludisme sont assuré par la mise en œuvre des assistance

techniques pertinents (296)
i. L'étude des coûts catastrophiques liés à la tuberculose conduites (106)
j. Le  profil entomologique  du paludisme élaboré (146)
k. L’étude socio-anthropologique pour connaître la raison de la non-acceptation de l'utilisation des IRS et des

ITN conduite (192)
l. Le plan stratégique de recherche opérationnelle contre le VIH, la tuberculose et le paludisme élaboré (238)
m. Le plan stratégique de communication intégrant Malaria, TB et VIH est disponible (231 & 233)
n. Les procédures opérationnelles pour le stockage, la distribution et l'assurance qualité des médicaments et

produits pharmaceutiques sont disponibles ( 215)

IV-Résumé des tâches assignées :
Les tâches suivantes et les autres qui s’avèreront nécessaires pour achever les objectifs du poste seront sous la
responsabilité du détenteur du poste :

1. Assurer l’élaboration du Plan de Travail détaillé pour la mise en œuvre du MoE entre l’OMS et le Ministère
de la Santé sur la CONVENTION DE SUBVENTION STP-Z-MOH, N.º1983

2. Assurer la mise en œuvre du plan de travail en accordance avec le MoE cite ci-dessus
3. Préparer tous les termes de références et lancer le processus de recrutement de consultants nationaux et

internationaux conforment au chronogramme de mise en œuvre du MoE ;
4. Assurer le recrutement des assistances techniques prévus dans le cadre du MoE et en accords avec les règles

et procédures de l’OMS
5. Appuyer du point de vue technique et gestionnaire le Bureau dans les négociations et ajustement jugé

nécessaires dans le cadre du MoE entre OMS, La Cellule de gestion des subventions et le Fond en ligne avec
les règles et procédures de l’OMS ;

6. Développer les documents d’implémentation direct (DI) ou autres modalités applicables conforment au MoE
et les procédures de l’OMS pour la mise en œuvre des activités;

7. Etablir un mécanisme et programme de suivi et évaluation des indicateurs du projet ;
8. Etablir un mécanisme de supervision et de suivi des activités sur le terrain et s’assurer de leur qualité et

développer un système de rapportage et d’analyse continu vers le Bureau Pays et faire la retro information
vers les partenaires de mise en œuvre ;

9. Analyser les rapports programmatiques en provenance des partenaires de mise en œuvre et préparer les
rapports consolidés à être transmis trimestriellement à la cellule de gestion des subventions et au Fond
Mondial dans les délais, aussi bien que les rapports technique et financier (FACE) pour télécharger dans le
système GSM et les rapports global du Bureau ;

10. Soumettre la demande de décaissement trimestrielle au Fonds Mondial a travers de la Cellule de Gestion des
Subventions Coordonner et suivre la collète, l’analyse et la saisie des données dans les plateformes
mondiales pour le paludisme, SIDA et la Tuberculose

11. Assurer l’utilisation efficient, transparent des ressources et en ligne avec les normes et procédures de l’OMS;
12. Renforcer le partenariat avec les autres programmes connexes ;
13. Participer à la supervision intégrée des activités des programmes de lutte contre le paludisme, le sida et la

tuberculose et le Renforcement du système de santé
14. S'assurer de l'analyse régulière des données hebdomadaires et mensuelles (le menu EPI INFO, DHIS2 ou

autre), et le calcul et suivi des indicateurs de performance ;
15. Entreprendre toutes autres tâches conformes aux besoins et attributions qui pourraient être assignée par les

superviseurs.
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PROFIL DE RECRUTEMENT
V-Compétences : Génériques (Décrire les compétences essentielles de gestion ou d’encadrement exigées -  Voir
le modèle des compétences de l’OMS – les lister par ordre de priorité, en commençant par les plus
importantes)

1. Produire les résultats
2. Communiquer de manière crédible et efficace
3. Favoriser l’intégration et le travail d’équipe

4. Aller de l'avant dans un environnement en mutation
5. Se connaître et se gérer
6. Être capable de travailler sur la pression

VI-Compétences : Fonctionnelles (Décrire les compétences spécifiques au poste)

Connaissance approfondie de gestion des programmes de SIDA, TB et MAL ;expérience dans la
planification, la gestion et la coordination des programmes internationaux de sante. Capacité à établir de
bonnes relations de travail avec des collègues nationaux et internationaux. Excellentes capacités de
communication et aptitude à travailler sans problème dans un environnement professionnel exigeant. Des
talents de rédaction sont nécessaires.
VII-Education (Qualifications)

Essentielle :
Docteur en Médecine ou équivalent avec une spécialisation ou post-graduation en Sante Publique et/ou
Epidémiologie.

Souhaitable : Compétences avérées en gestion des programmes de Sante Publique

VIII-Expérience

Essentielle :
Au moins cinq (5) années d'expérience du contrôle des maladies transmissibles au niveau national avec une
expérience similaire au niveau des districts sanitaires et en travaillant avec et au sein d'une organisation international.

Souhaitable :
Expérience de travail avec l'OMS, dans le cadre de la gestion des programmes de lutte contre le paludisme, SIDA,
Tuberculose, PEV, SIMR, MNT, MTN, RSS ou similaire, sera un atout.
Une expérience avec la gestion des projets du Fond Mondial de lutte contre le SIDA, la TB et le Paludisme serait un
atout.

Langues

Excellente connaissance du Portugais et bonne connaissance pratique de l’Anglais et du Français.

Autres qualifications : technologie d’information (TI)

Bonne connaissance et aptitude à utiliser des logiciels pour le traitement de texte, les feuilles de calcul et les analyses
épidémiologiques et statistiques de base y compris le DHIS2.

IX-Durée et période de réalisation de la consultation 

Durée : 1 ans ;

Période de réalisation de la consultation :Juin 2022 au juin 2023 avec possibilité de rénovation en fonction de la
performance.
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