A Delegacao da Unido Europeia no Gabao para a Sdo Tome e Principe e a
CEEAC
Antncio de vaga:

1 gestor de projeto (m/f) colocado em Sao Tomé
Referéncia: JP/07058

Quem somos

A Unido Europeia (UE) € uma parceria econémica e politica entre 27 paises europeus. Desempenha um papel
importante nos assuntos internacionais através da diplomacia, do comércio, da ajuda ao desenvolvimento e da
colaboracdo com organizacdes mundiais. Fora da UE, a UE estd representada através de mais de 140
representacdes diplomadticas, também conhecidas como Delega¢des da UE, que t€ém uma fungdo semelhante a

de uma embaixada.

A Delegacdo da UE em Libreville, Gabado, abrange a cooperacdo com o Gabao, Sdo Tomé e Principe e a
Comunidade Econémica dos Estados da Africa Central (CEEAC). A Delegagio tem um escritério em Sio

Tomé.
Cargo a desempenhar

Oferecemos uma posi¢do competitiva num ambiente internacional que contribuird para a parceria

multidimensional entre a UE e Sdo Tomé e Principe.

Oferecemos um cargo de gestor de projeto (m/f). No ambito deste cargo, a pessoa recrutada ocupard uma
funcao especifica de gestor de projeto, cujos eixos precisos serdo definidos em funcdo da evolucdo da carteira
de projetos da UE.
Para esta func¢@o, o candidato selecionado executard funcdes como pessoal técnico e de apoio para:
e Contribuir para a concegdo, o desenvolvimento, a orientacdo técnica e a execucdo de estratégias e
programas de cooperagdo para o desenvolvimento, tanto a nivel nacional como regional;
e Preparacio, instrucdo, execucio e acompanhamento de projetos e programas;
e Facilitar, a todos os niveis de interveng@o, a coordenagdo das atividades de cooperagdo da Unido
Europeia com Sdo Tomé e Principe;
e Manter contactos com institui¢cdes e sociedade civil em Sdo Tomé e Principe, bem como com outros
parceiros internacionais;
e Preparar briefings, reunides e didlogos e facilitar visitas da Delegacao da UE;

e Assegurar a visibilidade das operacdes da Unido Europeia em Sdo Tomé e Principe.



Sob a autoridade do Chefe da Delegagdo, o Chefe da Seccdo de Cooperagdo, o gestor do projeto serd colocado
em Sdo Tomé, sob a supervisdo direta do Adido de Cooperacdo sediado em S@o Tomé e Principe e sob a
autoridade do Chefe da Cooperagdo da Delegacdo da Unido Europeia sediada em Libreville. O gestor de

projeto realizard ocasionalmente missdes de curto prazo dentro do pafs.

Beneficios, como regime de pensdo complementar e seguro médico, sdo oferecidos aos empregados e

respetivas familias sob certas condicoes.

Os candidatos interessados devem preencher os seguintes requisitos minimos:

Educacao e formacao:
Diploma oficial de nivel de ensino superior (pelo menos BAC +4) num dos seguintes dominios: engenharia
civil, engenharia hidrdulica; energia sustentdvel; ciéncias naturais/ambientais; agronomia, agroeconomia,
engenharia rural; ciéncias politicas e sociais, finangas publicas, direito ou equivalente.
Sera considerada uma vantagem:

e Formacdo adicional em gestdo de projetos.

e Outra formagdo e/ou experi€ncia equivalente em dominios como: economia do desenvolvimento,

gestdo dos recursos naturais, comércio internacional, desenvolvimento do setor privado ou zonas

vizinhas.

Experiéncia:

Sao exigidos pelo menos 3 anos de experiéncia numa das areas abrangidas pelo cargo (economia, ciéncias
politicas e sociais, finangas publicas, direito), incluindo pelo menos um ano em concecdo, gestdo ou
acompanhamento de projetos. A experiéncia necessdria pode ter sido adquirida por meio de institui¢des

governamentais, organismos ndo governamentais e/ou parceiros de desenvolvimento técnico e financeiro.

Serdo consideradas mais-valias:

e Conhecimento das politicas de ajuda ao desenvolvimento.

e Experiéncia especifica em procedimentos de execugdo e instrumentos de gestdo de projetos para a ajuda
ao desenvolvimento (UE ou outros organismos internacionais).

e Experiéncia de trabalho numa embaixada, organizagao internacional ou equivalente.

e Experiéncia no terreno.

Competéncias:

e Capacidade analitica e estrutura da informagao comprovada;

e Boa comunicacio oral e escrita;

e (Capacidade de organizar, priorizar, e ter iniciativa;

e Capacidade comprovada para trabalhar de forma auténoma e empenhada. Capacidade de trabalhar em

equipa € indispensavel;



e Flexibilidade;

e Facilidade para interagir e trabalhar num ambiente multicultural

Linguas:
Excelente nivel de lingua portuguesa, falada e escrita (nivel C2 «utilizador experiente»).
Bom nivel em francés (nivel minimo B2 «utilizador independente»).

O conhecimento do inglés serd considerado como mais-valia.

Conhecimentos:
Gestao do ciclo de projetos

Conhecimento das ferramentas informaticas convencionais

Para concorrer:
Queira enviar a sua candidatura e os documentos comprovativos para o seguinte endereco eletronico:
eeasjobs-049 @eeas.europa.ecu

com a referéncia JP/07058

O pedido deve conter:
e uma carta de motivagao,
e um CV pormenorizado;
e documentos comprovativos de, pelo menos, 3 anos de experiéncia dreas abrangidas pelo cargo;
e codpia dos diplomas;
e fotocdpia do bilhete de identidade;

e um nimero de telefone onde o candidato pode ser contactado e um endereco de correio eletrénico.

Processo de selecao:
Ap6s uma andlise das candidaturas com vista a elaboracdo de uma lista de selecdo dos candidatos que
preenchem os requisitos minimos, o juri convidard os(as) melhores candidatos(as) para uma entrevista. O

candidato selecionado deverd apresentar os originais dos seus diplomas e certificados de trabalho.

Data de inicio: 01/09/2024

Os candidatos que ndo sejam contactados para um processo de selecdo devem considerar as suas candidaturas

rejeitadas.

O prazo para a apresentacio de candidaturas é: 05/04/2024


mailto:eeasjobs-049@eeas.europa.eu

NATUREZA DO TRABALHO

Funcaes de lideranca

Tipo de funciio: ANALISE E INTELIGENCIA — Anilise setorial, identificacio e formulagio de estratégias,

programacgao.

e Apoiar o didlogo setorial com as autoridades nacionais e outras instituicdes competentes, as agéncias de

cooperacgao multilateral e bilateral, os doadores, as institui¢des financeiras, os doadores, o setor privado e

quaisquer outras partes interessadas em setores de interesse para a UE.

e Contribuir para a andlise setorial e a programacdo das agdes financiadas no ambito dos atuais e futuros

instrumentos da UE, tanto a nivel nacional como regional.

e Contribuir para a anélise de projetos, incluindo projetos de investimento.

Tipo de funcio: GESTAO DE PROGRAMA/PROCESSOS/PROJETO — Gestio do Ciclo de Projeto (PCM)

Contribuir para a programacao, identificacdo/formulacdo, execuc¢do, acompanhamento e avaliacao dos
programas, em estreita cooperacio com as instituicdes beneficidrias.

Contribuir para o processo de contratac@o publica: elaboragao de dossiés (TdR, processo de concurso,
etc.), lancamento de concursos, gestdo e acompanhamento dos convites a apresentacao de propostas,
avaliacdo e selecdo de propostas, negociacdes técnicas e financeiras e finalizacdo de contratos ou
orcamentos-programa relacionados com a execug@o de programas/projetos.

Acompanhar a execucdo dos projetos/programas do ponto de vista operacional e financeiro: nivel de
servigos (desempenho) dos contratantes, cumprimento dos procedimentos contratuais (através de
revisdes periddicas, visitas regulares a projetos, auditorias, relatdrios, etc.), investigacdo e recurso aos
conhecimentos especializados de consultores externos. Participar nas reunides de acompanhamento e
nos comités de gestdo e/ou de direcdo, realizar visitas no terreno, elaborar relatérios de
acompanhamento dos projetos/programas e propor a¢des adequadas para uma correta execucao.
Contribuir a preparagdo das avaliacdes e auditorias dos projetos.

Analisar e avaliar os resultados assim como o impacto dos projetos.

Participar na gestao dos contratos, sob a autoridade do Chefe da Cooperagao, mediante a aposicdo da
mencdo «iniciador operacional/conforme com os factos» (GESTOPE) nos documentos exigidos

(contratos, faturas, etc.).

Tipo de funcio: REPRESENTACAO, NEGOCIACAO, PARTICIPACAO — Representagio, negociacio,

participacao

Manter contactos eficazes com os operadores locais nos dominios de competéncia, as autoridades
nacionais, instituicdes, representacdes de agéncias de cooperagcdo multilateral e bilateral, institui¢cdes
financeiras, setor privado, diferentes doadores, ONG/sociedade civil/intervenientes ndo estatais.
Preparar e assistir na organizacio de missdes da sede e da Delegacao da UE em Libreville.

Arquivo de documentos no gabinete de Sdo Tomé e Principe.

Assegurar a substitui¢ao durante as auséncias do Adido de Cooperagao.



Tipo de funcio: COMUNICACAO INTERNA (geral) — relatdrios setoriais na sede
e Contribuir para a apresentagdo regular de relatérios pela Delegacdo a sede.
e Observar, acompanhar e, sob a autoridade do Chefe da Cooperacdo, comunicar regularmente e em
tempo util (incluindo alertas precoces sobre questdes sensiveis ou outros estrangulamentos) a sede

sobre as questdes setoriais em causa e responder a solicitacdes especificas ad hoc.

Tipo de funcio: COMUNICACAO EXTERNA (geral) — Comunicagio relativa ao programa e aos projetos
e Contribuir para atividades de informac¢ao/comunicagdo sobre a cooperacao da UE nos dominios de
competéncia.
e Produzir e divulgar os resultados do projeto em workshops, semindrios, conferéncias ou qualquer outro
evento de interesse publico.
e Identificar e divulgar as melhores préticas e facilitar o intercdmbio de informagdes e experiéncias.

e Contribuir para a produgao de publicacdes.



