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TERMOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATQOS DE CURTO
PRAZO/CONSULTORIA

CARGO: Responsavel pela Politica do Programa/Especialista em
Protecdo Social e Resiliéncia

TIPO DE CONTRATO: Contrato Nacional de Consultoria/SSA8

UNIDADE/DIVISAO: Programa

POSTO DE SERVICO (Cidade, Pais): S3ao Tomé, Sdo Tomé e Principe

DURACAO: 11 meses

ANTECEDENTES E FINALIDADE DO TRABALHO:

O PAM ¢é a maior organizagao humanitaria do mundo que trabalha para a fome zero até
2030. Através de sua extensa e profunda presenca no campo fornecendo alimentos,
dinheiro e outras formas de assisténcia em emergéncias a cerca de 90 milhdes de pessoas
todos os anos, o PAM traz uma solida compreensdo do contexto, das necessidades dos
beneficiarios e das condicdes locais e um contato regular com uma ampla gama de atores
que sao fundamentais na concepgao e implementacao de iniciativas de combate a fome.

Em 2020, o PAM intensificou suas distribuicdes de alimentos e dinheiro para ajudar um
recorde de 100 milhdes de pessoas a lidar com os efeitos imediatos da crise, com foco em
pessoas ja vulneraveis a inseguranca alimentar e a desnutrigdo, reduzindo os riscos de
infecdo por meio de medidas como coletas escalonadas. Racdes alternativas para levar
para casa e intervengdes de emergéncia na alimentagdo escolar foram fundamentais para
garantir que meninos e meninas em idade escolar fossem capazes de atender as suas
necessidades alimentares e nutricionais basicas durante e apds a crise.

Com a pandemia de COVID-19, os choques climaticos e a inflacdo global, a operacdo do
PAM em Sao Tomé e Principe foi ampliada para atender as necessidades urgentes do
Governo na area da seguranga alimentar e nutricdo. Agora, mais do que nunca, é
fundamental que o PAM se posicione como o parceiro estratégico do Governo para proteger
a populacdo vulneravel, com foco nas criangas vulneraveis em idade escolar.

Para contrariar o acima exposto, a Representacao Nacional (CO) de Sao Tomé e Principe
estd a procura de um Responsavel pelo Programa e Politicas para dar apoio as
atividades do programa, ao mesmo tempo que o CO presta apoio adequado ao Governo
na implementacdo de programas de protecado social e resiliéncia. O titular funcionara sob
a supervisdo direta do Chefe de Programa/Responsavel e funcionara com um elevado
grau de independéncia. Estara envolvido numa grande variedade de atividades do
programa, algumas das quais podem ser de consideravel complexidade, incluindo a gestao
de projetos e a apresentacao de relatorios.

PRESTACOES DE CONTAS/RESPONSABILIDADES:

1. Fornecer apoio a gestdo de projetos para atividades especificas e definidas de
resposta a crises no contexto de choques climaticos, com foco em programas de
alimentacdo escolar e nutricdo de emergéncia e projetos que sao relativamente
simples por natureza.
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2. Contribuir para a implementacao de projetos e atividades de fortalecimento da
capacidade do Pais com base em planos de trabalho validados do CSP, incluindo
apoio a programas e projetos especificos e definidos de capacitacdo de pequenos
agricultores e ao Programa Nacional de Alimentacdo e Saude Escolar (PNASE).

3. Gerenciar a preparacao e disseminacdo oportunas de relatorios analiticos e criticos,
publicacbes e uma variedade de produtos de informagcao ou propostas para uso
interno ou externo, incluindo, mas ndo limitado a, relatérios de projeto, relatérios
anuais e informacdes sobre o Pais.

4. Contribuir para reforcar os esforgos de parceria para o programa de CO, incluindo
a coordenagcao e o acompanhamento com os parceiros de execucao do projeto
(ONG), o governo nacional e as agéncias das Nagdes Unidas, solicitando
aconselhamento da gestdao sempre que necessario.

5. Acompanhamento da situacdo orcamentaria dos projetos, garantindo que os
recursos sejam devidamente alocados dentro dos prazos do projeto e em
observacao dos TDDs de subvengoes.

6. Fornecer qualquer apoio adicional conforme necessario e/ou solicitado pela OIC.

ENTREGAS NO FINAL DO CONTRATO:

1. As atividades planeadas no ambito da atividade 1 do CSP 2G para 2024 sao
implementadas com sucesso com foco na potencial concessdo de ajuda alimentar
de emergéncia a escola financiada por varios doadores.

2. As atividades planeadas no ambito da atividade 2G CSP 2 para 2024 sé&o
implementadas com sucesso com foco na implementagao do Projeto Infraestrutura
Verde para a Saude e Educagdao/Conclusdo do processo de aquisicdo e reabilitagdo
de infraestruturas de cozinhas escolares.

3. As atividades planeadas no ambito da atividade 3 do documento de estratégia 2G
sdo executadas com éxito e os relatorios (relatorios trimestrais e finais). O foco
sera no Projeto Conjunto do Fundo ODS, garantindo que os resultados do Projeto
estejam no caminho certo.

QUALIFICACOES E EXPERIENCIA EXIGIDAS:

Formacao: Diploma universitario avancado em Desenvolvimento Internacional,
Relagdes Internacionais, Antropologia, Sociologia, Métodos de
Investigacao Social, Ciéncias Sociais ou outro campo relevante para a
ajuda internacional ao desenvolvimento, ou Primeiro Grau
Universitario com anos adicionais de experiéncia profissional
relacionada e/ou formagdes/cursos.

Experiéncia: e 3 anos de experiéncia profissional relevante relacionada com
programas, politicas, estratégias ou planos nacionais de
desenvolvimento e estruturas institucionais, preferencialmente
relacionados com alimentacdo escolar, seguranga alimentar e/ou
nutrigao.

e Conhecimento técnico aprofundado das intervengdes de assisténcia
humanitaria em diferentes dominios.

e Ter experiéncia no estabelecimento de contactos e na ligagdo com
organizagdes/empresas parceiras.
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E desejdvel experiéncia prévia de trabalho numa Organizacdo
Internacional e/ou Organizacao das Nagdes Unidas.

Conhecimentos ¢ Sdlida compreensao da Agenda 2030 e dos ODS2 e ODS17 e
e respetivas metas e de como o trabalho do PAM pode contribuir para
Competéncias: as alcancar.

e Solida compreensdo das politicas e procedimentos do PAM.

e Familiaridade com o mandato do PAM, processo de Planeamento
Estratégico do Pais, modalidades de intervencdo, ferramentas do
ciclo de vida do programa e do projeto, implementacao,
monitorizagdo e avaliagao.

e Solidos conhecimentos dos principais contextos e questdes
nacionais e regionais.

e Habilidades demonstradas de coleta de dados e escrita analitica,
incluindo a capacidade de analisar e consolidar informacoes
quantitativas e qualitativas para entender as capacidades nacionais
em uma ampla gama de areas politicas e programaticas e
identificar lacunas e necessidades, bem como os pontos de entrada
do PAM.

e Boa capacidade operacional, analitica e de resolucdo de problemas.

e Capacidade demonstrada para produzir produtos escritos de alta
gualidade e capacidade de apresentar inglés e/ou na lingua da
regidao.

e Literacia informatica proficiente.

Idiomas:

e Fluéncia na lingua portuguesa.
e Conhecimento intermédio (nivel B) de uma segunda lingua oficial
da ONU: o inglés é desejavel.

Certificado pelo Gerente de Contratacdo (nome/titulo) & assinatura):

DocuSigned by: 8/4/2024
Leon Victor Mushumba/Programme Policy Officer/OIC EWMM &

CEF14D1CDCER42D...

Aceite pelo titular do contrato de Curto Prazo/Consultoria (nome e assinatura):
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